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Załącznik numer 1

 Program Operacyjny Kapitał Ludzki 2007 – 2013, Priorytet V „Dobre rządzenie”,
 Działanie 5.5  „Rozwój dialogu społecznego”, Poddziałanie 5.5.2.”Wzmocnienie uczestników dialogu społecznego”



FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

 do projektu „WKDS – SPÓJNOŚĆ DIALOGU”

-  Prosimy wypełnić formularz czytelnie, drukowanymi literami lub komputerowo.
- Prosimy o odpowiedź na wszystkie pytania. W przypadku odpowiedzi na pytania z podanymi odpowiedziami do wyboru prosimy zaznaczać właściwy kwadrat znakiem X
- Na końcu Formularza zgłoszeniowego należy wpisać miejscowość i datę wypełnienia, a także podpisać się czytelnie pełnym imieniem i nazwiskiem

	Lp
	Nazwa
	

	1
	Tytuł Projektu
	„WKDS – spójność dialogu”

	2
	Nr Projektu
	[bookmark: _GoBack]POKL.05.05.02-00-251/13

	3
	Priorytet
	V „Dobre rządzenie”

	4
	Działanie
	5.5 „Rozwój dialogu społecznego”

	5
	Poddziałanie
	5.5.2. „Wzmocnienie uczestników dialogu społecznego”

	6
	Zadanie
	     Sesja konsultacyjna 
     Szkolenie „Lider dialogu społecznego”




Dane Uczestników Projektów

	
	Lp.
	Nazwa
	

	Dane Uczestnika
	1
	Imię (imiona)
	

	
	2
	Nazwisko
	

	
	3
	Płeć
	

	
	4
	Data i miejsce urodzenia (data, miejscowość  i województwo)
	

	
	5
	Wiek (w latach)
	

	
	6
	PESEL
	

	
	7
	Wykształcenie
	     Brak 
     Podstawowe (Kształcenie ukończone na       poziomie szkoły podstawowej)
     Gimnazjalne  (Kształcenie ukończone na poziomie szkoły gimnazjalnej)
       Ponadgimnazjalne (Kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej-wykształcenie średnie lub zasadnicze zawodowe)
       Pomaturalne (Kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem
wyższym)
       Wyższe (Pełne i ukończone wykształcenie na poziomie wyższym)

	
	8
	Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną
	     Tak        Nie

	Dane kontaktowe
(adres zamieszkania)












Dane dodatkowe
	9
	Ulica
	

	
	10
	Nr domu
	

	
	11
	Nr lokalu
	

	
	12
	Miejscowość
	

	
	13
	Obszar 
	     miejski        wiejski

	
	14
	Kod pocztowy
	    

	
	15
	Województwo
	

	
	16
	Powiat
	

	
	17
	Telefon stacjonarny
	

	
	18
	Telefon komórkowy
	

	
	19
	Adres poczty elektronicznej (e-mail)
	

	
	20
	Status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do Projektu:

	Zatrudniony w :
 mikroprzedsiębiorstwie [footnoteRef:1] [1:  Szczegółowa definicja MŚP znajduje się w art.2 zał. I do rozporządzenia komisji WE 364/2004 (w załączeniu)

] 

 małym przedsiębiorstwie
 średnim przedsiębiorstwie
 dużym przedsiębiorstwie
 administracji publicznej
 organizacji pozarządowej
 samozatrudniona
 pracownik w gorszym położeniu*
                tak       nie

*zaznaczyć właściwe




Oświadczenie

Ja, niżej podpisany/a:
1. Oświadczam, że dane zawarte w Formularzu zgłoszeniowym są zgodne z prawdą i stanem faktycznym. Jestem świadomy/a odpowiedzialności prawnej, jaką poniosę w przypadku podania nieprawdziwych danych.
2. Jednocześnie zobowiązuję się poinformować Związek Rzemiosła Polskiego w przypadku, gdy podane dane ulegną zmianie.


………………………….                                                      …………………………………
Miejscowość  i data                                                                  Własnoręczny, czytelny podpis


Wyjaśnienie pojęć:
mikroprzedsiębiorstwo - zatrudnia 2-9 pracowników, a roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 mln € 
małe przedsiębiorstwo - zatrudnia 10 - 49 prac., a roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 mln €
średnie przedsiębiorstwo - zatrudnia 50 - 249 prac., a roczny obrót nie przekracza 50 mln € a/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 mln €
administracji publicznej - oznacza osobę zatrudnioną w administracji publicznej i samorządowej oraz w ich jednostkach organizacyjnych
organizacji pozarządowej -  oznacza osobę zatrudnioną w organizacji pozarządowej w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r. z poz. zm.) z uwzględnieniem wolontariuszy działających na rzecz instytucji na podstawie podpisanej umowy.
osoba samozatrudniona - oznacza osobę fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą, nie
zatrudniającą pracowników.
pracownik w gorszym położeniu został zdefiniowany w art. 2 litera g Rozporządzenia Komisji (WE) Nr 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej i do tej definicji należy odnieść się w trakcie wypełniania tabeli 2 załącznika nr 2 do wniosku o płatność. Zgodnie z treścią w/w przypisu „pracownik w gorszym położeniu” oznacza: 
1. każdą młodą osobę poniżej 25 roku życia, która nie uzyskała wcześniej swego pierwszego regularnie opłacanego zatrudnienia, 
1. każdą osobę o poważnym stopniu niezdolności, będącej wynikiem fizycznego, psychicznego lub psychologicznego uchybienia, która jest już w stanie wejść na rynek pracy, 
1. każdego pracownika-migranta, który przenosi się lub przenosił wewnątrz Wspólnoty lub stał się rezydentem Wspólnoty, aby podjąć pracę, a który potrzebuje szkolenia zawodowego i/lub szkolenia językowego, 
1. każdą osobę, chcącą ponownie zacząć życie zawodowe po co najmniej trzyletniej przerwie, w szczególności każdą osobę, która porzuciła pracę na skutek trudności z pogodzeniem życia zawodowego z życiem rodzinnym, przez pierwszych sześć miesięcy po rekrutacji, 
1. każdą osobę po ukończeniu 45 roku życia, która nie zdobyła wykształcenia średniego lub równorzędnego, 
1. każdą osobę niezatrudnioną przez długi okres czasu, to jest każdą osobę, która pozostawała bez zatrudnienia przez 12 kolejnych miesięcy, przez pierwszych sześć miesięcy po rekrutacji. Nowa definicja pracownika w niekorzystnej sytuacji została przedstawiona w nowelizacji w/w rozporządzenia, którą należy stosować po jego opublikowaniu. 
osoba zależna - oznacza to osobę wymagającą ze względu na stan zdrowia lub wiek stałej opieki, połączoną więzami rodzinnymi lub powinowactwem z osobą objętą usługami lub instrumentami rynku pracy lub pozostającą z nią we wspólnym gospodarstwie domowym.
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Projekt wspstfinansowany przez Unie Europeiska w ramach Europeiskiego Funduszu Spotecznego

Biuro projektu:
ul. Miodowa 14, 00-246 Warszawo, tel/fax 22 50 44 317
emil: biuro@spojnoscdialogu.pl, www.spoinoscdialogu.pl

Realizator projektu:
Zwiqzek Rzemiosha Polskiego
ul. Miodowa 14, 00-246 Warszawa, www.zrp.pl




